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Há mais de um século, a Junior Achievement inspira jovens no Brasil e no mundo  
a acreditarem no próprio futuro.

Nosso Relatório de Impacto 2024 é mais do que um compilado de números 
e iniciativas, é um convite para conhecer histórias reais de transformação, 
protagonismo e oportunidades que nascem quando educação empreendedora, 
financeira e preparação para o mercado de trabalho se encontram.

São conexões que ultrapassam as paredes da sala de aula: programas que colocam 
a mão na massa, como o Miniempresa, o Innovation Camp e o Conectado com o 
Amanhã, e plataformas digitais que democratizam o acesso ao conhecimento. 

Os resultados são palpáveis e a entrega é feita por uma rede potente que inclui 
unidades em 20 estados, todas movidas pelo mesmo propósito. Essa energia 
coletiva é o que nos permite estar entre as 10 principais organizações sociais globais 
e nos rendeu 3 indicações consecutivas ao Prêmio Nobel da Paz.

Ao ler cada página, você perceberá que os números contam apenas parte da 
história. O verdadeiro impacto está nas vidas transformadas, como dos integrantes 
da “Achei S.A/E” - vencedora do Company of the Year das Américas – ou de jovens 
que chegaram à NASA com a Honeywell Leadership Academy.

Nesse aprendizado prático conectado à vida real, os sonhos deixam de ser abstrações 
e se tornam planos.

Conheça, inspire-se, envolva-se. Afinal, transformar futuros é uma jornada que se 
constrói em rede. E sempre cabe mais um.

Alexandre Mutran - Diretor-executivo da Junior Achievement Brasil
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DEPOIMENTOS DE BOAS VINDAS

Tenho um imenso orgulho em dizer 
que a Junior Achievement me deu algo que jamais poderão tirar de mim: a 
consciência de que eu, apenas eu, sou a arquiteta do meu próprio destino. A JA cria 
profissionais diferenciados, pessoas empreendedoras, e transforma vidas! Acreditem, 
a minha foi transformada. Quem passa pela JA faz e não espera acontecer. Meus 
sinceros agradecimentos à JA, não pelo que TENHO, mas pelo que SOU."

DEPOIMENTO DA EX-ALUNA JOCYLENE WZOREK, DO PROGRAMA MINIEMPRESA EM 2003.

DEPOIMENTO DO VOLUNTÁRIO EDENILSON SANTOS, DO EMPRESÁRIO SOMBRA EM 2024.

"O trabalho da JA é sensacional, 
é o programa que eu gostaria de ter tido quando jovem, mudaria 
muita coisa na minha vida. Poder ajudar esses jovens passando o 
conhecimento e as dicas para não cometerem os erros que cometi me 
deixa muito feliz e é muito gratificante.
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Somos uma holding de empresas que seguem os mesmos valores, 
princípios e práticas de gestão, baseadas em confiança, respeito e 
valorização do indivíduo. Acreditamos na constante evolução das pessoas 
e no papel determinante da educação como fator de transformação.
Eu encontrei na Junior Achievement uma parceira que compartilha 
nossa visão e que, ao investir na formação pessoal e profissional de 
jovens estudantes através de seus programas, transforma vidas e gera 

valor para toda a sociedade.

Não tenho palavras suficientes 
para expressar minha gratidão à JA por tudo o que proporcionou: 
pelas pessoas inspiradoras que colocou em meu caminho, pelas 
oportunidades únicas que me ofereceu e pelas portas que continua a 
abrir. Essa organização não apenas mudou minha vida, mas também 
redefiniu o que acredito ser possível."

DEPOIMENTO DE SILVERIO BARANZANO, CEO DA ÉVORA S.A., EMPRESA PARCEIRA.

DEPOIMENTO DA EX-ALUNA GIOVANNA BESSA,  DO PROGRAMA SUPER FUTURO EM 2024.
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TRANSFORMANDO 
VIDAS HÁ 100 ANOS
A Junior Achievement é a maior 

organização social de educação 

empreendedora do mundo, há mais  

de 100 anos inspira jovens a acreditarem 

no próprio futuro. Conectamos jovens, 

profissionais do mercado e empresas 

através de programas autorais e 

experiências de aprendizagem com o 

método aprender-fazendo.

METODOLOGIAS 
GLOBAIS
Nosso portfólio de experiências  

e programas educacionais – com 

cargas horárias de 2 a 300 horas 

– atende a diferentes públicos, de 

crianças a partir de 5 anos até jovens 

de 29 anos, de diversas regiões do país.

PILARES DE CONTEÚDO:  

A JUNIOR ACHIEVEMENT

IMPACTO 
GLOBAL
Pelo trabalho global desempenhado, 

somos reconhecidos no mundo como  

a 5ª ONG mais influente pelo ranking 

thedotgood e indicados três vezes ao 

Prêmio Nobel da Paz. Atualmente, 

impactamos 15 milhões de jovens  

por ano. Até 2050, vamos transformar  

100 milhões de futuros anualmente.

EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA

EDUCAÇÃO FINANCEIRA

PREPARAÇÃO PARA O MERCADO DE TRABALHO

JA
 Worldwide2024

formerly NGO Advisor

TOP TEN
GLOBAL SGOs

the dot good.

 JA
 Worlwide

N
ob

el Peace Prize 2024Nom
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REDE
NACIONAL
Por meio do apoio da iniciativa privada e de parcerias com instituições públicas, 

capacitamos crianças e jovens brasileiros para empreenderem suas vidas.

A Rede Junior Achievement no Brasil é composta por 21 escritórios estaduais 

liderados pelo escritório nacional. Nosso time é composto por colaboradores 

capacitados para atuar com nossa rede de instituições públicas e privadas, 

voluntários, ex-alunos e escolas parceiras, impactando todo o território brasileiro 

de forma presencial e virtual.

+207 mil
EXPERIÊNCIAS VOLUNTÁRIAS

+750
MUNICÍPIOS IMPACTADOS

+1.500
ESCOLAS PARCEIRAS

+6 milhões
EXPERIÊNCIAS DE APRENDIZAGEM

TRANSFORMANDO 
O BRASIL
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CONEXÕES  
ALÉM DOS LIMITES

PLATAFORMA INSPIRA JA
Plataforma inteiramente gratuita 
com cursos rápidos e práticos  
que fortalecem habilidades  
técnicas e socioemocionais.	

30.814 certificações

CHATBOT
No WhatsApp, microcursos  
dinâmicos: testes, quizzes  
de carreiras e dicas certeiras  
para entrevistas de emprego.

7.277 certificações

EBOOKS
Conteúdos aprofundados em formato 
acessível, com dicas, insights e capacitações 
valiosas ao alcance de todos.

21.588 downloads
CURRÍCULO JA

Modelo de currículo completo, profissional 
e editável, com campos claros para dados 
pessoais, experiência, formação,  
e habilidades, gratuito. Acesse aqui

LINKEDIN DE SUCESSO

Como criar um LinkedIn de sucesso, 
produzido pela JA Rio de Janeiro, ajuda 
jovens a turbinar sua presença online. Dicas 
práticas mantêm o perfil ativo e aumentam 
a visibilidade para empresas que  
buscam talentos específicos. Acesse aqui

JUNTO DA SALA  
DE AULA E ALÉM DELA

PALESTRAS
Encontros comandados por especialistas, 
que compartilham conhecimento, 
experiências e ideias transformadoras.

196.707 alunos
972 voluntários
EXEMPLOS LUDOVICENSES

Ao longo do ano, empreendedores e 
profissionais com carreiras exemplares, 
voluntários no Maranhão, inspiraram jovens 
em palestras sobre empreendedorismo, 
finanças e mercado de trabalho.

CONECTANDO NOVOS FUTUROS

EXPERIÊNCIAS INSPIRE
CONEXÕES INICIAIS E INTRODUTÓRIAS QUE DESPERTAM O INTERESSE DOS JOVENS

https://jabrasil.org.br/material-template-de-curriculo/?utm_source=organico&utm_medium=materiais&utm_campaign=relatorio-2024
https://conteudo.jarj.org.br/cadastro-ebook-linkedin
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NAUFEST
Presente em 14 países da América Latina, 
o evento conecta jovens a conteúdos 
inovadores em formatos interativos. 
Workshops inspiraram estudantes de 
cinco capitais brasileiras, Brasília, Curitiba, 
Macapá, Salvador e Vitória, a encarar o 
futuro com entusiasmo e protagonismo.

10.872 ALUNOS

O NAUFest é dizer para  
o empreendedor e para  
a empreendedora jovem: 
vocês não estão sozinhos!"
ÂNGELA GUIMARÃES, SECRETÁRIA DE PROMOÇÃO  
DA IGUALDADE RACIAL E DE POVOS E COMUNIDADES 
TRADICIONAIS DA BAHIA.

ANA BEATRIZ FERREIRA,  
EX-ALUNA DO ESPÍRITO SANTO.

"Se eu pudesse descrever o 
NAUFest com uma palavra,  
seria OPORTUNIDADE 
porque aqui eles estão dando 
e mostrando pra gente que 
nós temos sim condições de 
ter várias oportunidades.
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DESENVOLVENDO HABILIDADES

EXPERIÊNCIAS PREPARE
PROGRAMAS QUE DESENVOLVEM HABILIDADES, ATITUDES E COMPETÊNCIAS.

EDUCAÇÃO 
FINANCEIRA
MEU DINHEIRO, MEU NEGÓCIO
Aprendizado mão na massa de gestão financeira 
a partir da jornada de um jovem empreendedor. 
Estudantes do Ensino Médio encaram desafios reais 
e dominam o planejamento e a operação  
de um negócio eficiente.

21.273 alunos
384 voluntários
EXEMPLO: PROJETO VOLVO FINANCIAL SERVICES
Em 2024, voluntários da Volvo Financial Services 
levaram o programa às salas de aula do Paraná, 
promovendo reflexões sobre como o dinheiro 
impacta o presente e molda o futuro de cada aluno.

ECONOMIA, JÁ
Conceitos financeiros básicos e práticas saudáveis 
apresentados desde o Ensino Fundamental, formam 
hábitos conscientes e responsáveis com o dinheiro.

6.302 alunos
255 voluntários
EXEMPLO: PROJETO CLARITAS
Colaboradores da Principal Claritas em ações de 
voluntariado em São Paulo, capacitaram professores  
e alunos para uma vida financeira equilibrada.

SEMENTES PARA DIFERENTES GERAÇÕES
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EDUCAÇÃO 
EMPREENDEDORA
INNOVATION CAMP
Desafio imersivo da Junior Achievement que, com 
Design Thinking, desperta criatividade, colaboração 
e pensamento crítico para que estudantes criem 

soluções de impacto para problemas reais.

11.227 alunos
1.075 voluntários
EXEMPLO: PROJETO NACIONAL DELL
Mentorados por mais de 230 voluntários da 
Dell Technologies, 2.238 alunos de 13 estados  
criaram soluções para tornar o ambiente  
escolar mais sustentável.

EXEMPLO: PROJETO LIDERANÇA COMUNITÁRIA
Jovens assumiram o protagonismo na recuperação 
de escolas gaúchas afetadas pelas enchentes de 
2024, utilizando ferramentas de inovação para 
transformar comunidades no Rio Grande do Sul.

JA STARTUP
Desenvolvido em parceria com a StartSe, desafia 
alunos a transformar ideias em negócios inovadores, 
escaláveis e de alto impacto –  uma imersão intensiva.

591 alunos 
72 voluntários 
EXEMPLO: PROJETO NACIONAL JA STARTUP
Com a final da competição nacional presencial em São 
Paulo, jovens que mergulharam na modelagem de 
negócios de forma online apresentaram suas soluções 
prontas para crescer.

COLABORAÇÃO E PENSAMENTO CRÍTICO  
PARA CRIAR SOLUÇÕES DE IMPACTO
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MULHERES EMPREENDEDORAS
Formação prática para quem já empreende ou 
quer abrir o próprio negócio, fortalecendo gestão, 
autoestima e competências empreendedoras.

1.180 alunas 
136 voluntários 
EXEMPLO: PROJETO NACIONAL ALCOA
Em parceria com a Alcoa, microempreendedoras 
do Maranhão, de Minas Gerais e do Pará 
desenvolveram suas habilidades fortalecendo  
seus negócios locais e artesanais.

MINIEMPRESA
O programa mais tradicional da JA leva o mercado 
para dentro da sala de aula e muda trajetórias de 
vida. Ao longo de três meses, estudantes do Ensino 
Médio criam, produzem e vendem um produto 
real, aprendendo sobre RH, Produção, Marketing e 
Finanças na prática.

13.451 alunos
472 voluntários
461 escolas
712.903 horas de contato

DESPERTANDO O ESPÍRITO EMPREENDEDOR
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Se eu precisasse definir o programa MINIEMPRESA 
em uma palavra, seria: SURREAL. Surreal de bom, 
surreal de inovador, surreal de empreender, surreal 
de conhecer, surreal de participar, surreal de finalizar. 
Surreal de entender que tudo que queremos, nós, 
alunos de escola pública, podemos realizar!"

"O MINIEMPRESA tem o papel fundamental de 
dar formação, proporcionando uma experiência 
prática do mundo de trabalho. Ao participar, os 
estudantes têm a oportunidade de relacionar 
os conhecimentos teóricos com a vida real.

INGRYD NEUZA, ACHIEVER DO PROGRAMA MINIEMPRESA. ANA TEREZA VIANA, GESTORA ESCOLAR DE PERNAMBUCO.
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DESDE CEDO!
DESDE CEDO
NEGÓCIOS SUSTENTÁVEIS
Para alunos do Fundamental II e Médio, apresenta 
desenvolvimento sustentável, economia circular 
e consumo consciente, incentivando modelos de 
negócio responsáveis.

24.901 alunos
403 voluntários
EXEMPLO: PROJETO NACIONAL BRADESCO
Voluntários do Bradesco impactaram mais de 300 
alunos no Amazonas, no Pará e em São Paulo 
explorando como empreender e pensar no planeta.

SUSTENTABILIDADE . . . 
DESDE CEDO
NOSSO PLANETA, NOSSA CASA
Com um gibi interativo, crianças aprendem sobre 
biomas brasileiros, consumo consciente e descarte 
correto, assumindo responsabilidade pelo futuro do 
planeta.

11.470 alunos
556 voluntários
EXEMPLO: PROJETO ENGERMAT
Gincanas sustentáveis e coleta de lixo envolvem 
crianças, famílias e voluntários utilizando a 
metodologia JA de aprendizado prático e divertido.

SUSTENTABILIDADE DESDE CEDO!
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PREPARAÇÃO  
PARA O MERCADO  
DE TRABALHO
EXECUTIVOS NA ESCOLA
Executivos vivenciam a realidade das escolas e 
enxergam seu papel na transformação. Alunos 
conhecem o mercado e se preparam para as 
oportunidades. A Junior Achievement conecta  
essas duas realidades.

7.731 alunos
428 voluntários

CONECTADO COM O AMANHÃ
Imersão que prepara estudantes para o mundo 
do trabalho. Com módulos de autoconhecimento, 
simulações de entrevistas e construção de currículos, 
fortalece habilidades socioemocionais e profissionais 
rumo ao primeiro emprego.

58.996 alunos 
1.793 voluntários 
EXEMPLO: PROJETO NACIONAL GERDAU
Em todo o país, voluntários da Gerdau aplicaram 
o Conectado com o Amanhã no retorno às aulas, 
unindo Mês do Voluntariado e Dia do Estagiário para 
ampliar o impacto na preparação de jovens talentos. 

CONECTANDO A PRÁTICA DO MERCADO 
COM A REALIDADE DA SALA DE AULA

RONALDO FRAGOSO,  
CHIEF GROWTH OFFICER NA DELOITTE.

Experiência extremamente 
enriquecedora, uma verdadei-
ra troca com jovens que estão 
iniciando a carreira. Foi super 
interessante ouvir as perspec-
tivas que eles enxergam, até 
para sabermos, pela nossa 
trajetória, como contribuir."



AJUDANDO A CONSTRUIR  
AS LIDERANÇAS DO AMANHÃ!
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O FUTURO DO TRABALHO
Mostramos aos alunos do Ensino Médio como a 4ª 
Revolução Industrial redefine carreiras. Conectamos 
competências socioemocionais a profissões STEM, 
guiando escolhas alinhadas às demandas do amanhã.

58.264 alunos
840 voluntários
EXEMPLO: PROJETO SUPER FUTURO
Desde 2023, em parceria com a Supergasbras, mais 
de 12 mil estudantes da rede pública fluminense 
vivenciam uma trilha de Sustentabilidade e Mercado 
de Trabalho, ganhando ferramentas para enfrentar, 
hoje, os desafios do futuro profissional.
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SENAI
Junto às Federações das Indústrias, a Junior 
Achievement potencializa a formação técnica 
do Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial 
com conteúdos e experiências que desenvolvem 
o espírito empreendedor dos novos talentos e 
oferecem boas ferramentar para a sua carreira.

Com aulas virtuais ao vivo para alunos em suas  
salas de aula, a parceria impacta mais de 3 mil 
jovens em todo o estado do Rio Grande do Sul  
e mais de 14 mil em Santa Catarina.

SEBRAE
Com foco no fortalecimento do potencial 
empreendedor das comunidades brasileiras, a JA  
e o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas ampliam a perspectiva profissional de 
milhares de jovens. Em Pernambuco, a aliança 
impulsiona o empreendedorismo nas escolas da 
capital e do interior com o Programa Miniempresa, 
preparando mais de 600 estudantes para 
enfrentar os desafios das suas vidas e carreiras 
com protagonismo. Em Rondônia, as salas de aula 
com mais de 10 mil alunos do Ensino Fundamental 
também ganham atenção com oficinas práticas, 
conectando a nova geração ao ecossistema das 
micro e pequenas empresas locais.

SESI
A parceria entre o SESI e a JA em Minas Gerais 
fortalece o empreendedorismo jovem, oferecendo 
capacitação prática, conexão com o mercado 
e apoio para transformar ideias inovadoras em 
negócios de impacto.

PARCERIAS QUE 
ENXERGAM LONGE
SISTEMA S
Reconhecido nacionalmente por transformar 
educação em empregabilidade, o Sistema S  
é nosso parceiro natural; juntos, qualificamos 
ainda mais jovens para suprir a demanda do 
mercado e abrir caminhos para um futuro melhor.
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PODER PÚBLICO
Para contribuir com o papel do Poder Público, 
firmamos parcerias com as Secretarias de diversos 
estados. Assim, impulsionamos o futuro da nova 
geração em sintonia com seu próprio contexto

No Ceará, a disciplina eletiva “Jovem 
Empreendedor” foi incorporada ao currículo 
das Escolas Estaduais de Ensino Médio em 
Tempo Integral: professores da rede, formados 
na metodologia JA, ministram aulas para 9.879 
estudantes em mais de 110 municípios.

Em Goiás, conteúdos JA integram o Novo Ensino 
Médio e no projeto Goiás Tec chegam a 138 escolas 
em 101 municípios.

Já em Minas Gerais, a parceria com a SEJUSP 
(ativa desde 2014) levou educação empreendedora 
a mais de 6.000 adolescentes em cumprimento de 
medidas socioeducativas; no ciclo mais recente, 400 
jovens participaram ganharam novas perspectivas 
de reinserção social. 

No Rio de Janeiro, uma trilha completa de 
programas passou a compor a grade das três séries 
do Ensino Médio da rede estadual, combinando 

mentorias de voluntários e apoio presencial de 
educadores para que empreendedorismo, carreira  
e finanças gerem impacto real em cada sala de aula.

INSTITUIÇÕES SOCIAIS
Ao somar nossas metodologias às de organizações 
que acolhem, profissionalizam e inserem jovens 
no mercado, potencializamos a missão dessas 
instituições com novos conteúdos e capacitações 
que ampliam oportunidades de vida.

Em parceria com a Associação para o 
Desenvolvimento de Iniciativas de Cidadania (ADIC/
RN), desenvolvemos uma Trilha de Aprendizagem 
em Educação Empreendedora que alcança jovens 
em situação de vulnerabilidade, oferecendo 
ferramentas concretas para que transformem sua 
realidade e conquistem autonomia.
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PROJETO IBM
Programa inovador que integra Ensino Médio, 
graduação técnica e vivências de trabalho, 
preparando estudantes para carreiras em tecnologia 
e setores de alto crescimento.

400 alunos
72 voluntários
EXEMPLO: PROJETO P-TECH
Nas escolas Etec Polivalente de Americana, Fatec 
Americana, Etec Zona Leste e Fatec Zona Leste de 
São Paulo alunos cursam o Ensino Médio junto 
ao diploma técnico e recebem oportunidades de 
estágio e emprego em empresas parceiras. VIVIANE FERREIRA, EX-ALUNA EM 2024.

O curso foi uma experiência 
transformadora, proporcio-
nando ensinamentos valio-
sos que aplicarei na carreira. 
Aprendi conhecimento técni-
co, além de desenvolver habi-
lidades de crescimento pesso-
al e profissional."

CONECTANDO 
CONTEÚDO E CARREIRA
DESENVOLVE JÁ
Cursos gratuitos de atendimento ao cliente, por voz 
e digital, realizados em cinco cidades. Durante um 
mês de aulas diárias, os participantes exploram ética 
profissional, comunicação e oratória, desenvolvendo 
competências técnicas e socioemocionais essenciais 
para ingressar no mercado de trabalho.

7.659 alunos
6.918 alunos contratados

TECH. JÁ
Uma certificação profissional em parceria com o 
Google forma jovens sem experiência ou diploma 
em Suporte de TI. Além do conteúdo técnico, inclui 
aulas de soft skills e conversas com profissionais da 
área, abrindo caminho para a carreira em tecnologia.

260 horas de conteúdo  
com 185 alunos formados.

90% DOS ALUNOS FORAM CONTRATADOS
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APRENDIZADO 
MULTIPLATAFORMAS
APRENDER PRA QUÊ? 
Mostra como continuar estudando faz diferença 
na vida e na carreira. Em dupla com o Game VUCA, 
transforma o aprendizado em uma experiência 
interativa que fortalece liderança e pensamento 
crítico em desafios reais.

37.754 alunos
683 voluntários
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ACESSO AO MERCADO  
DE TRABALHO
Quando ex-alunos concluem nossa jornada e 
formalizam sua entrada em empresas, levando tudo 
o que aprenderam para desempenhar suas funções 
com excelência.

7.879 alunos contratados
EXEMPLO: PROJETO MICROCRÉDITO
O Programa Microcrédito da JA Minas Gerais, 
em parceria com o Sicoob Credifiemg, concede 
capital e mentoria a jovens empreendedores. Após 
preparar o plano de negócios e obter a aprovação, 
cada participante recebe um consultor voluntário e 
acompanhamento da JA por um ano inteiro.

ATITUDES EMPREENDEDORAS

GRANDES DESAFIOS
DEMODAYS
Eventos em que as equipes exibem, na prática, as 
soluções criadas em nossos programas de inovação. 
São vitrines para resultados concretos, atraem 
investidores e geram feedback valioso.

6.571 alunos
173 voluntários

EXPERIÊNCIAS SUCCEED
TESTES E DEMONSTRAÇÕES DAS COMPETÊNCIAS DESENVOLVIDAS.



25

PRÊMIO MINIEMPRESA BRASIL
Competição nacional que anualmente celebra 
as Miniempresas mais brilhantes criadas por 
estudantes do Ensino Médio durante o Programa.
As 10 Miniempresas finalistas de 2024, oriundas dos 
estados Goiás, Minas Gerais, Piauí, Rio de Janeiro, 
Rio Grande do Sul e Santa Catarina, foram para o 
Findinexa Brasil, demonstrar suas habilidades.

58.996 alunos 
1.793 voluntários

LÍVIA HELLEN, ACHIEVER DA MINIEMPRESA LA BIO DE MINAS GERAIS.

"A JA me ajudou a melhorar minha comunicação social e paciência! 
Aprender a ouvir os outros e colaborar foi fundamental. Cada desafio 
que enfrentamos me ensinou sobre resiliência e a importância de 
trabalhar junto com as pessoas. Ver nossas ideias tomando forma e 
impactando outros foi uma sensação indescritível. Essa experiência  
me preparou melhor para o futuro, na vida profissional quanto pessoal.
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COY - COMPANY OF THE YEAR
Etapa internacional que reúne as vencedoras de 
Miniempresa dos países das Américas. Em 2024, 
pela primeira vez, quatro grupos brasileiros, de 
Minas Gerais, do Rio Grande do Sul e de Santa 
Catarina, foram finalistas.

A Achei S.A., do Rio Grande do Sul, foi coroada 
Melhor Miniempresa das Américas e passou para 
a etapa global no Prêmio De La Vega.

4

"Uma experiência inesquecível, 
tanto em relação às pessoas, 
como aos aprendizados. 
Aprendi sobre networking e o 
quão gratificante é conhecer 
pessoas do mundo inteiro! Ter 
ganhado o prêmio de melhor 
miniempresa das Américas 
foi incrível, mas ter vivenciado 
toda aquela imersão, não tem 
troféu que vale. Sou grata a JA 
pelo que o miniempresa nos 
proporcionou, principalmente 
aqueles que nunca desistiram 
de chegar no primeiro lugar!
NICOLLE NEUHAUS PETRY, ACHIEVER DA ACHEI, 
VENCEDORA DO COY 2024.

ALUNA LUÍSA BLASZAK, ACHIEVER DA ACHEI, 
VENCEDORA DO COY 2024.

O COY transformou não só a 
minha vida pessoal, mas abriu 
portas para oportunidades 
que eu nunca imaginei. Com 
certeza, foi um divisor de águas, 
sou eternamente grata por ter 
vivido essa experiência."

Miniempresas brasileiras
finalistas dentre 20.
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EX-ALUNOS: CONEXÕES 
SEM LIMITE
NÚCLEO DE EX-ALUNOS - NEXA
Uma rede de jovens inquietos que busca desenvolver 
habilidades e impulsionar o crescimento pessoal de seus 
associados, promovendo experiências inspiradoras e 
conexões com o ecossistema empreendedor.

Fundado em 1996, o Nexa é um grupo 100% comandado 
por jovens que transforma aprendizado em ação por 
meio de projetos, eventos e mentorias — formando 
líderes capazes de gerar impacto social e criar novas 
oportunidades.

Está atualmente presente em nove localidades:

	 • Alagoas
	 • Distrito Federal
	 • Goiás
	 • Maranhão
	 • Pará
	 • Pernambuco
	 • Rio de Janeiro
	 • Rio Grande do Norte
	 • Rio Grande do Sul

HONEYWELL PARA NASA
Cinco estudantes da Rede JA Brasil representaram  
o país no Honeywell Leadership Challenge Academy 
(HLCA), realizado no U.S. Space & Rocket Center 
(Alabama, EUA).

Durante uma semana de imersão, participaram  
de simulações de missões espaciais, construção 
 de foguetes, atividades de ciência da computação  
e dinâmicas de liderança e trabalho em equipe.

A experiência ampliou o interesse em ciência, 
tecnologia, engenharia e matemática (STEM) e 
fortaleceu competências como comunicação, 
colaboração e fluência em inglês.

Alunos: Julien Ellen Marschner Mulligan e Eduardo 
Pietro Rigo, do Rio Grande do Sul; Maria Fernanda 
Santana da Costa, do Rio de Janeiro; Myrian Rodrigues 
da Silva, do Ceará; Stefanie Laura Sousa Farias, Piauí.

JOSÉ ELIAS SILVA, EX-ASSOCIADO DO NEXA.

O Programa Miniempresa 
plantou em mim a semente 
empreendedora e o Nexa 
foi a experiência que me 
influenciou para, hoje, seguir 
florescendo na minha carreira. 
É, sem dúvidas, uma extensão 
muito importante da minha 
experiência com a Junior 
Achievement, foi através das 
atividades e das habilidades 
que desenvolvi no Nexa que 
descobri minha vocação. 
Tenho imenso orgulho de fazer 
parte desta comunidade!
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EVENTOS E FÓRUNS
FIES
Os FIEs (Fóruns Internacionais de Empreendedores) 
são grandes encontros realizados em diferentes 
países da rede JA, com o objetivo de promover o 
espírito empreendedor entre jovens. Nesses fóruns, 
estudantes têm a oportunidade de vivenciar uma 
imersão intensa em atividades que combinam 
palestras inspiradoras, oficinas práticas, dinâmicas 
de grupo, competições e momentos culturais. 

Atualmente, os principais FIEs ocorrem na Argentina, 
Guatemala, México.

FINDINEXA BRASIL
Fórum imersivo anual que conecta jovens do Brasil 
e da América Latina em uma semana de desafios e 
talks inspiradores no litoral piauiense, promovendo 
aprendizado multicultural e crescimento pessoal.

Tendo nascido e crescido no Piauí, meu conhecimento acerca  
do alcance da ciência até então era limitado. Eu não conseguia 
me imaginar seguindo profissões dessa natureza, principalmente 
pela falta de referências. As experiências no Space Camp foram 
tão transformadoras que me ajudaram a perceber o alcance 
do meu potencial e me deram esperança para aprender cada 
vez mais sobre ciência, espaço, tecnologia e aeronaves, para 
trabalhar futuramente nessas áreas. STEPHANIE LAURA SOUSA FARIAS
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7

MATERIAIS 
INSPIRADORES  
QUE COLOCAM  
O JOVEM NO CENTRO 
DA TRANSFORMAÇÃO
AMPLIANDO NOSSO IMPACTO
Nossos programas educacionais entregam em sala 
de aula um manual físico exclusivo para cada aluno.
Desenhados pelo nosso time, seguem diretrizes 
pedagógicas que reforçam nossa metodologia do 
“Aprender Fazendo”: cada conceito é acompanhado 
de uma dinâmica, interação ou exercício, tornando 
o aprendizado vivo e aplicável. É um manual 
que passa por ciclos constantes de atualização, 
garantindo que o conteúdo esteja conectado à 
linguagem dos jovens, às mudanças do mercado 
e às transformações da sociedade. Cada manual é 
uma ferramenta concreta de desenvolvimento. >

NOVA GERAÇÃO DE PROGRAMAS

PROGRAMAS RECOMENDADOS POR ESCOLARIDADE E FAIXA ETÁRIA

Mercado de Trabalho

Educação Financeira

Empreendorismo
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INTEGRAÇÃO DIGITAL

2024: NOVA GERAÇÃO DE MANUAIS QUE APROXIMAM A EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA DA REALIDADE.

ANTES > ANTES > DEPOIS DEPOIS

JA Brasil

Responder a JA Brasil…

JA Brasil

Responder a JA Brasil… Responder a JA Brasil…

>
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IMPACTO EM REDE
Dos escritórios espalhados pelo Brasil aos conselhos, 
colaboradores e voluntários que doam tempo e 
talento, nossa rede cresce a cada ano. Empresas 
aliadas, escolas engajadas e municípios parceiros 
ampliam o alcance dos programas, enquanto 
milhares de experiências voluntárias – convertidas 
em milhares de horas de dedicação – garantem que 
cada número reflita compromisso e resultado.

8

IMPACTO EM CRIANÇAS  
E JOVENS
Por trás de cada linha da tabela de impacto há uma 
história de descoberta: são crianças e adolescentes 
que, graças ao ecossistema da JA, desenvolvem 
competências empreendedoras, financeiras e de 
carreira, prontos para moldar o próprio futuro e gerar 
impacto em suas comunidades.

MOVIMENTANDO UM ECOSSISTEMA

751
MUNICÍPIOS ALCANÇADOS  
DE NORTE A SUL DO PAÍS

11.524
EXPERIÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 

QUE VIRAM HORAS DE 
TRANSFORMAÇÃO

1.583
ESCOLAS ENGAJADAS  

EM NOSSAS INICIATIVAS

+500
EMPRESAS QUE VIABILIZAM 
PROGRAMAS E EXPANSÃO

159
LÍDERES EMPRESARIAIS QUE 
IMPULSIONAM NOSSA CAUSA

161
COLABORADORES 
 100% DEDICADOS  
À NOSSA MISSÃO

ESCRITÓRIOS 
REGIONAIS JA 
ATUANDO EM 

TODO O BRASIL

21
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EMPRESAS QUE CONECTAM
Mais de 500 empresas apostam no potencial 
ilimitado da juventude brasileira e mantêm nossa 
missão pulsando nos quatro cantos do país. Entre 
elas, destacamos:

MANTENEDORES NACIONAIS
Parceiros que sustentam nossa base e viabilizam 
a expansão contínua.

PARCEIROS PREMIUM
Organizações que investem em programas 
estratégicos, multiplicando o alcance do impacto.

INDICAÇÕES E CERTIFICAÇÕES

PRÊMIO NOBEL DA PAZ
A JA Worldwide, da qual a JA Brasil  
faz parte, foi indicada pelo terceiro 
ano consecutivo ao Prêmio Nobel da 
Paz, pelo impacto do seu trabalho  
com jovens em mais de 100 países.

TOP 10 SGOS - THEDOTGOOD
A Junior Achievent Worldwide Brasil 
foi listada entre as 10 principais 
Organizações Sociais Globais no ranking 
da TheDotGood, que avalia critérios 
como impacto, alcance e consistência.

SELO DOAR
A JA Brasil recebeu o Selo Doar A,  
que certifica organizações da sociedade 
civil com altos padrões de transparência, 
gestão e governança no Brasil.
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CONSELHO CONSULTIVO JA BRASIL

JORGE GERDAU JOHANNPETER 
MEMBRO DO CONSELHO CONSULTIVO

EMBAIXADORES 
NOSSO SUCESSO É ALIMENTADO 
POR UMA REDE DE LÍDERES  
QUE ABREM CAMINHOS.
ESSES EMBAIXADORES 
CONECTAM PESSOAS, RECURSOS 
E IDEIAS, FORTALECENDO A 
JORNADA DE CADA JOVEM 
BRASILEIRO QUE PASSA PELA 
JUNIOR ACHIEVEMENT.

GLOBAL BUSINESS  
HALL OF FAME 2025
Jorge Gerdau Johannpeter é o primeiro brasileiro  
a receber o GLOBAL BUSINESS HALL OF FAME, 
um reconhecimento da JA Worldwide.

O empresário foi reconhecido na categoria 
LÍDER, que destaca executivos que 
comandam empreendimentos com grande 
responsabilidade, recursos e talento, e cujas 
contribuições ampliaram o cenário dos negócios, 
focando na melhoria de vidas.

Além de ter transformado o Grupo Gerdau em 
um dos maiores do mundo no setor siderúrgico 
junto com seus irmãos, o Dr. Jorge se inspirou  
no trabalho da Junior Achievement USA em 
1983 e ajudou a fundar a JA Brasil.

Confira todos os laureados: 
www.businesshalloffame.org/WILSON LING 

ÉVORA S.A.
ANDRE JOHANNPETER

GERDAU
MARCELO MAISONNAVE

NVA CAPITAL
MICHEL GRALHA 
ZAVAGNA GRALHA 

ADVOGADOS

MARCELO CARVALHO
ANCAR IVANHOE  

SHOPPING CENTERS
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MARCELO CARVALHO
ANCAR IVANHOE  

SHOPPING CENTERS

PEDRO VELLINHO ENGLERT 
NVA CAPITAL

PAULO CÉSAR BERNARDES
204 MARKETING

RODRIGO ARAUJO
KORN FERRY

PAULO BONEFF
GERDAU

GRAZIELLA CASTILHO
SOUL CORRETORA DE 

SEGUROS

CAROL MANCIOLA
CONECTAS

MARCOS VASQUES
MV GESTÃO DE ALTA 

PERFORMANCE

LETÍCIA LYLE
CAMINO SCHOOL

TIAGO KRETZMANN
CHROMO INVEST

RONALDO FRAGOSO
DELOITTE

SABRINA DAMIANI
ZAVAGNA GRALHA  

ADVOGADOS

AFIRMA JOHANNPETER

A Junior Achievement desperta 
caminhos futuros para os jovens.

O Líder exibe valores sociais de 
inclusão e ponto de vista global.

E MAIS 250 
CONSELHEIROS 
VINCULADOS AOS 
ESCRITÓRIOS 
REGIONAIS

CONSELHO DIRETOR JA BRASIL CONSELHO FISCAL JA BRASIL
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PILAR INSPIRE

TOTAL

CONEXÕES INICIAIS
REDES SOCIAIS
DOWNLOAD 
CHATBOT

CONTEÚDOS 
IMEDIATOS
PALESTRA
INSPIRA JA 
EVENTOS
APLICATIVOS
PROGAMAS -3h

96.227

314.065
276.793

9.145
7.317

17.251
3.559

81.616
14.611

-

410.292

2023

13.342

6.571

967.768 739.695

12.340

32.253

263.693

41.818

305.511

PILAR SUCCEED
PARA EX-ALUNOS

PROGRAMAS PREPARE 

COMPETIÇÕES JA

PILAR PREPARE
PROGRAMA CURTO
4 a 9h

PROGRAMA LONGO
10h+

231.896

62.796

294.692

19.888

13.580

1.243

34.711

357.402

272.602
217.950
30.472
11.425
7.491
5.264

328.340
21.588

7.474

630.004

EXPERIÊNCIAS 
REALIZADAS

2024
2024
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2023 2023

3.402.105
3.588.133 4.465.285

4.609.917
3.693.129

21.161 78.794

9.779.055 3.719.807

767.164 172.872
109.862 107.699

-14.120 -37.897
2.389.821 2.684.622

1.475.143
3.089.968

498.165

1.547.607 641.626

429.078 772.156

358.194 562.832
3.303.813 280.571

441.542 509.951

15.068.604 4.745.85613.167.039 4.229.758

2.799.609
1.329.986 1.992.826

1.282.047 2.075.390

1.107.774 609.232

9.925.888

2.516.031

10.496.584

12.725.497 13.012.615

10.496.584 4.677.448

2.055.989 68.409

RECEITAS ATIVO
RECEITAS OPERACIONAIS 
PRÓPRIAS

MANTENEDORES - DOAÇÕES
RECEITAS DE ENCERRAMENTO  
DE PROJETOS
FINANCEIRAS
OUTRAS

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTE
PROJETOS A RECEBER

RECEITAS DE CURSO  
DE PROJETOS

ATIVO NÃO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRZO
ATIVO PERMANENTE

IMPOSTOS INCIDENTES

DESPESAS  
DA ESTRUTURA JABR

PASSIVO CIRCULANTE

EXIGÍVEIS A CURTO PRAZO 
TERMOS DE PARCERIA/
CONVÊNIOS

DESPESAS  
DE CURSO DE PROJETOS

PASSIVO NÃO CIRCULANTE

RESULTADO FINAL
PATRIMÔNIO 
LÍQUIDO

FINANCEIRO

2024 2024

DESPESAS

PASSIVO

DRE
BALANÇO
PATRIMONIAL

CIFRAS 
EM REAIS

R$
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9 AGRADECIMENTOS
À Rede Junior Achievement e aos parceiros, conselheiros, mantenedores, 
voluntários e educadores: obrigado. Cada jovem impactado só acontece porque 
acreditamos no poder da rede, agimos com complementaridade e honramos nossos 
compromissos. Quando unimos empresas, governos, escolas e a sociedade civil em 
torno de uma mesma causa, o resultado é simples e extraordinário: oportunidades 
reais para quem mais precisa.

Em 2024, avançamos na modernização de conteúdos, elevamos as parcerias e 
seguimos aumentando a qualidade das entregas. Para 2025, temos mais desafios 
pela frente. Vamos fortalecer nossa marca, ampliar a base de apoiadores e acelerar 
a viabilização para transformar escala em permanência. O jovem brasileiro merece 
ambição e resultados, dos dois ao mesmo tempo.

Seguimos sonhando grande e executando com propósito. Nosso próximo salto é 
claro: alcançar 1 milhão de experiências de aprendizagem. Vamos transformar 
esse objetivo em salas de aula cheias. Se cada um fizer um pouco mais, como 
apresentar a JA a uma nova empresa, levar um programa a uma nova escola ou 
dedicar algumas horas a uma turma, chegaremos lá juntos.

Obrigado por acreditarem e por fazerem acontecer. O futuro que queremos para o 
Brasil passa pela coragem de educar e empreender agora.

Pedro Englert - Presidente da Junior Achievement Brasil
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O ENCONTRO NACIONAL DE LIDERANÇAS (ENL) REÚNE OS DIRETORES EXECUTIVOS DE TODOS OS ESCRITÓRIOS DO PAÍS.  
EM 2024, O ENL PROMOVEU ALINHAMENTO ESTRATÉGICO, TROCA DE EXPERIÊNCIAS E FORTALECIMENTO DA COLABORAÇÃO EM REDE.

ENL: ENCONTRO NACIONAL DE LIDERANÇAS 2024, BRASÍLIA/DF.
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jabrasil.org.br @jabrasil


