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Ha mais de um século, a Junior Achievement inspira jovens no Brasil e no mundo
a acreditarem no proprio futuro.

Nosso Relatério de Impacto 2024 ¢ mais do que um compilado de numeros
e iniciativas, € um convite para conhecer historias reais de transformacao,
protagonismo e oportunidades que nascem quando educacao empreendedora,
financeira e preparacao para o mercado de trabalho se encontram.

Sao conexdes que ultrapassam as paredes da sala de aula: programas que colocam
a mao na massa, como o Miniempresa, o Innovation Camp ¢ o Conectado com o
Amanha, e plataformas digitais que democratizam o acesso ao conhecimento.

Os resultados sao palpaveis e a entrega é feita por uma rede potente que inclui
unidades em 20 estados, todas movidas pelo mesmo propdsito. Essa energia
coletiva € o que nos permite estar entre as 10 principais organizacdes sociais globais
e nos rendeu 3 indicagdes consecutivas ao Prémio Nobel da Paz.

Ao ler cada pagina, vocé percebera que os numeros contam apenas parte da
histéria. O verdadeiro impacto esta nas vidas transformadas, como dos integrantes
da “Achei S.A/E" - vencedora do Company of the Year das Américas — ou de jovens
gue chegaram a NASA com a Honeywell Leadership Academy.

Nesse aprendizado pratico conectado avida real, os sonhos deixam de ser abstracdes
e se tornam planos.

Conheca, inspire-se, envolva-se. Afinal, transformar futuros € uma jornada que se
constroi em rede. E sempre cabe mais um.

Alexandre Mutran - Diretor-executivo da Junior Achievement Brasil
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*® Tenho um imenso orgulho em dizer

-POIMENTOS DE BOAS VINDAS
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que a Junior Achievement me deu algo que jamais poderdo tirar de mim: a
consciéncia de que eu, apenas eu, sou a arquiteta do meu proprio destino. A JA cria
profissionais diferenciados, pessoas empreendedoras, e transforma vidas! Acreditem,
a minha foi transformada. Quem passa pela JA faz e ndo espera acontecer. Meus
sinceros agradecimentos a JA, nao pelo que TENHO, mas pelo que SOU."
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DEPOIMENTO DA EX-ALUNA JOCYLENE WZOREK, DO PROGRAMA MINIEMPRESA EM 2003.

A A
A AL AAAA
A

A

A
A LA
A A

A A
A/l AAA

"O trabalho da JA € sensacional,

€ o0 programa que eu gostaria de ter tido quando jovem, mudaria |
muita coisa na minha vida. Poder ajudar esses jovens passando o

conhecimento e as dicas para naoc cometerem 0s erros que cometi me

deixa muito feliz e € muito gratificante. ’ ,
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DEPOIMENTO DO VOLUNTARIO EDENILSON SANTOS, DO EMPRESARIO SOMBRA EM 2024. < <
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¥ Nao tenho palavras suficientes

para expressar minha gratidao a JA por tudo o gue proporcionou:
pelas pessoas inspiradoras que colocou em meu caminho, pelas
oportunidades Unicas que me ofereceu e pelas portas que continua a
abrir. Essa organizacao nao apenas mudou minha vida, mas tambeéem
redefiniu o que acredito ser possivel."

DEPOIMENTO DA EX-ALUNA GIOVANNA BESSA, DO PROGRAMA SUPER FUTURO EM 2024.

Somos uma holding de empresas que seguem 0Ss Mmesmos valores,
principios e praticas de gestao, baseadas em confianca, respeito e
valorizacao doindividuo. Acreditamos na constante evolucao das pessoas
e no papel determinante da educacao como fator de transformacao.
Eu encontrei na Junior Achievement uma parceira que compartilha
NOsSa Visao e que, ao investir na formacao pessoal e profissional de
jovens estudantes através de seus programas, transforma vidas e gera

valor para toda a sociedade. g

DEPOIMENTO DE SILVERIO BARANZANO, CEO DA EVORA S.A., EMPRESA PARCEIRA.




A JUNIOR ACHIEVEMENT 34 w

TRANSFORMANDO
VIDAS HA 100 ANOS

A Junior Achievement é a maior
organizacao social de educacao
empreendedora do mundo, ha mais

de 100 anos inspira jovens a acreditarem
no proprio futuro. Conectamos jovens,
profissionais do mercado e empresas
através de programas autorais e
experiéncias de aprendizagem com o

meétodo aprender-fazendo.

METODOLOGIAS
GLOBAIS

Nosso portfolio de experiéncias

e programas educacionais - com
cargas horarias de 2 a 300 horas

— atende a diferentes publicos, de
criangas a partir de 5 anos até jovens

de 29 anos, de diversas regides do pais.

PILARES DE CONTEUDO:

EDUCAGAO EMPREENDEDORA

EDUCAGAO FINANCEIRA

PREPARAGAO PARA O MERCADO DE TRABALHO

Worldwide’

IMPACTO
GLOBAL

Pelo trabalho global desempenhado,
somos reconhecidos no mundo como
a 52 ONG mais influente pelo ranking
thedotgood e indicados trés vezes ao
Prémio Nobel da Paz. Atualmente,
impactamos 15 milhdes de jovens
por ano. Até 2050, vamos transformar

100 milhdes de futuros anualmente.

/¢
{ TOP TEN%
Y/ GLOBAL SGOs




TRANSFORM
O BRASIL

REDE
NACIONAL

Por meio do apoio da iniciativa privada e de parcerias com instituicées publicas,
capacitamos criangas e jovens brasileiros para empreenderem suas vidas.

A Rede Junior Achievement no Brasil € composta por 21 escritorios estaduais
liderados pelo escritério nacional. Nosso time é composto por colaboradores
capacitados para atuar com nossa rede de instituicdes publicas e privadas,

voluntarios, ex-alunos e escolas parceiras, impactando todo o territorio brasileiro

de forma presencial e virtual. i

+6 milhodes +750 +207 mil | +1.500

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAGEM MUNICIPIOS IMPACTADOS EXPERIENCIAS VOLUNTARIAS ESCOLAS PARCEIRAS
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EXPERIENCIAS INSPIRE

CONEXOES INICIAIS E INTRODUTORIAS QUE DESPERTAM O INTERESSE DOS JOVENS

CONECTAN

CONEXOES
ALEM DOS LIMITES

PLATAFORMA INSPIRA JA

Plataforma inteiramente gratuita
COm cursos rapidos e praticos
que fortalecem habilidades
técnicas e socioemocionais.

30.814 certificacoes

CHATBOT

No WhatsApp, microcursos
dinamicos: testes, quizzes

de carreiras e dicas certeiras
para entrevistas de emprego.

7.277 certificacoes

DO NOVOS

EBOOKS

Conteudos aprofundados em formato

acessivel, com dicas, insights e capacitacoes

valiosas ao alcance de todos. g
21.588 downloads

CURRICULO JA

Modelo de curriculo completo, profissional
e editavel, com campos claros para dados

pessoais, experiéncia, formacao,
e habilidades, gratuito. Acesse aqui

LINKEDIN DE SUCESSO

Como criar um Linked|n de sucesso,
produzido pela JA Rio de Janeiro, ajuda
jovens a turbinar sua presenca online. Dicas
praticas mantém o perfil ativo e aumentam
a visibilidade para empresas que

buscam talentos especificos. Acesse aqui

-UTUROS

JUNTO DA SALA
DE AULA E ALEM DELA

PALESTRAS

Encontros comandados por especialistas,
gue compartilham conhecimento,
experiéncias e ideias transformadoras.

196.707 alunos
972 voluntarios

EXEMPLOS LUDOVICENSES

Ao longo do ano, empreendedores e
profissionais com carreiras exemplares,
voluntarios no Maranhao, inspiraram jovens
em palestras sobre empreendedorismo,
financas e mercado de trabalho.


https://jabrasil.org.br/material-template-de-curriculo/?utm_source=organico&utm_medium=materiais&utm_campaign=relatorio-2024
https://conteudo.jarj.org.br/cadastro-ebook-linkedin

o

NAUFEST

Presente em 14 paises da América Latina,

O evento conecta jovens a conteudos
inovadores em formatos interativos.
Workshops inspiraram estudantes de
cinco capitais brasileiras, Brasilia, Curitiba,
Macapa3, Salvador ¢ Vitéria, a encarar o
futuro com entusiasmo e protagonismo.

O NAUFest é dizer para

0 empreendedor e para .
a empreendedora jovem:
voceés Ndo estdo sozinhos!"

ANGELA GUIMARAES, SECRETARIA DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL E DE POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS DA BAHIA.

10.872 ALUNOS

"Se eu pudesse descrever o
NAUFest com uma palavrag,
seriac OPORTUNIDADE
porgque aqui eles estdo dando
e mostrando pra gente que
Nos temos sim condicoes de
ter varias oportunidades. ",

ANA BEATRIZ FERREIRA,
EX-ALUNA DO ESPIRITO SANTO.
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XPERIENCIAS PREPARE

ROGRAMAS QUE DESENVOLVEM HABILIDADES, ATITUDES E COMPETENCIAS.

EDUCACAO
FINANCEIRA

MEU DINHEIRO, MEU NEGOCIO

Aprendizado mao na massa de gestao financeira

a partir da jornada de um jovem empreendedor.
Estudantes do Ensino Médio encaram desafios reais
e dominam o planejamento e a operacao

de um negdcio eficiente.

EXEMPLO: PROJETO VOLVO FINANCIAL SERVICES
Em 2024, voluntarios da Volvo Financial Services
levaram o programa as salas de aula do Parana,
promovendo reflexdes sobre como o dinheiro
impacta o presente e molda o futuro de cada aluno.

DESENVOLV

SEMENTES PARA DIFERENTES GERACOES

W

~NDO HABILIDADES

ECONOMIA, JA

Conceitos financeiros basicos e praticas saudaveis
apresentados desde o Ensino Fundamental, formam
habitos conscientes e responsaveis com o dinheiro.

EXEMPLO: PROJETO CLARITAS

Colaboradores da Principal Claritas em acdes de
voluntariado em Sao Paulo, capacitaram professores
e alunos para uma vida financeira equilibrada.
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EDUCACAO
EMPREENDEDORA

INNOVATION CAMP

Desafio imersivo da Junior Achievement que, com
Design Thinking, desperta criatividade, colaboracao
e pensamento critico para que estudantes criem

solucdes de impacto para problemas reais.

EXEMPLO: PROJETO NACIONAL DELL
Mentorados por mais de 230 voluntarios da
Dell Technologies, 2.238 alunos de 13 estados
criaram solucdes para tornar o ambiente

escolar mais sustentavel.

EXEMPLO: PROJETO LIDERANGA COMUNITARIA
Jovens assumiram o protagonismo na recuperagao
de escolas gauchas afetadas pelas enchentes de
2024, utilizando ferramentas de inovagao para
transformar comunidades no Rio Grande do Sul.

COLABORACAO E PENSAMENTO CRITICO
PARA CRIAR SOLUCOES DE IMPACTO

B A

JA STARTUP

Desenvolvido em parceria com a StartSe, desafia
alunos a transformar ideias em negaocios inovadores,
escalaveis e de alto impacto — uma imersao intensiva.

EXEMPLO: PROJETO NACIONAL JA STARTUP

Com a final da competicao nacional presencial em Sao
Paulo, jovens que mergulharam na modelagem de
negocios de forma online apresentaram suas solucoes
prontas para crescer.




MULHERES EMPREENDEDORAS MINIEMPRESA

Formacao pratica para quem ja empreende ou O programa mais tradicional da JA leva o mercado
quer abrir o proprio negodcio, fortalecendo gestao, para dentro da sala de aula e muda trajetorias de
autoestima e competéncias empreendedoras. vida. Ao longo de trés meses, estudantes do Ensino

Médio criam, produzem e vendem um produto
real, aprendendo sobre RH, Producao, Marketing e

Financas na pratica.

EXEMPLO: PROJETO NACIONAL ALCOA

Em parceria com a Alcoa, microempreendedoras
do Maranhao, de Minas Gerais ¢ do Para
desenvolveram suas habilidades fortalecendo
seus negocios locais e artesanais.

™
i -.
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Se eu precisasse definir o programa MINIEMPRESA
em uma palavrag, seria: SURREAL. Surreal de bom,
surreal de inovador, surreal de empreender, surreal

de conhecer, surreal de participar, surreal de finalizar.

Surreal de entender que tudo que gqueremos, NOs,
alunos de escola publica, podemos realizar!"

INGRYD NEUZA, ACHIEVER DO PROGRAMA MINIEMPRESA.
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"O MINIEMPRESA tem o papel fundamental de
dar formacdo, proporcionando uma experiéncia
pratica do mundo de trabalho. Ao participar, os
estudantes tém a oportunidade de relacionar
0s conhecimentos tedricos com a vida real. %%

ANA TEREZA VIANA, GESTORA ESCOLAR DE PERNAMBUCO.



Com um gibi interativo, criancas aprendem sobre
biomas brasileiros, consumo consciente e descarte
correto, assumindo responsabilidade pelo futuro do
planeta.

11.470 alunos
556 voluntarios

EXEMPLO: PROJETO ENGERMAT

Gincanas sustentaveis e coleta de lixo envolvem
criancas, familias e voluntarios utilizando a
metodologia JA de aprendizado pratico e divertido.

SUSTENTABILIDADE DESDE CEDO!

Para alunos do Fundamental Il e Médio, apresenta
desenvolvimento sustentavel, economia circular

e consumo consciente, incentivando modelos de
negocio responsaveis.

24.901 alunos
403 voluntarios

EXEMPLO: PROJETO NACIONAL BRADESCO
Voluntarios do Bradesco impactaram mais de 300
alunos no Amazonas, no Para e em Sao Paulo
explorando como empreender e pensar no planeta.
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PREPARACAO
PARA O MERCADO
DE TRABALHO

Executivos vivenciam a realidade das escolas e
enxergam seu papel na transformacao. Alunos
conhecem o mercado e se preparam para as
oportunidades. A Junior Achievement conecta
essas duas realidades.

7.731 alunos
428 voluntarios

| 5 JE

¥ experiéncia extremamente
enriguecedora, uma verdadei-
ra troca com jovens que estdo
iniciando a carreira. Foi super
Interessante ouvir as perspec-
tivas que eles enxergam, até
para sabermos, pela nossa
trajetdria, como contribuir.”

RONALDO FRAGOSO,
CHIEF GROWTH OFFICER NA DELOITTE.

CONECTANDO A PRATICA DO MERCADO

COM A REALIDADE DA SALA DE AULA

Imersao que prepara estudantes para o mundo

do trabalho. Com moddulos de autoconhecimento,
simulacdes de entrevistas e construcao de curriculos,
fortalece habilidades socioemocionais e profissionais
rumo ao primeiro emprego.

58.996 alunos
1.793 voluntarios

EXEMPLO: PROJETO NACIONAL GERDAU

Em todo o pals, voluntarios da Gerdau aplicaram

o Conectado com o Amanha no retorno as aulas,
unindo Més do Voluntariado e Dia do Estagiario para
ampliar o impacto na preparacao de jovens talentos.




FUTU@

dando a construir
arancas do amanha!

Mostramos aos alunos do Ensino Médio como a 4°
Revolucao Industrial redefine carreiras. Conectamos
competéncias socioemocionais a profissdes STEM,
guiando escolhas alinhadas as demandas do amanha.

58.264 alunos
840 voluntarios

EXEMPLO: PROJETO SUPER FUTURO

Desde 2023, em parceria com a Supergasbras, mais
de 12 mil estudantes da rede publica fluminense
vivenciam uma trilha de Sustentabilidade e Mercado
de Trabalho, ganhando ferramentas para enfrentar,
hoje, os desafios do futuro profissional.

AJUDANDO A CONSTRUIR
AS LIDERANCAS DO AMANHA!




PARCERIAS QUE
ENXERGAM LONGE

SISTEMA S

Reconhecido nacionalmente por transformar
educacao em empregabilidade, o Sistema S

€ Nosso parceiro natural; juntos, qualificamos
ainda mais jovens para suprir a demanda do
mercado e abrir caminhos para um futuro melhor.

SENAI

Junto as Federacgoes das IndUstrias, a Junior
Achievement potencializa a formacédo técnica
do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
com conteldos e experiéncias que desenvolvem
o espirito empreendedor dos novos talentos e
oferecem boas ferramentar para a sua carreira.

Com aulas virtuais ao vivo para alunos em suas
salas de aula, a parceria impacta mais de 3 mil
jovens em todo o estado do Rio Grande do Sul
e mais de 14 mil emn Santa Catarina.

)
=

SEBRAE

Com foco no fortalecimento do potencial
empreendedor das comunidades brasileiras, a JA
e o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas ampliam a perspectiva profissional de
milhares de jovens. Em Pernambuco, a alianca
impulsiona o empreendedorismo nas escolas da
capital e do interior com o Programa Miniempresa,
preparando mais de 600 estudantes para
enfrentar os desafios das suas vidas e carreiras
com protagonismo. Em Rondénia, as salas de aula
com mais de 10 mil alunos do Ensino Fundamental
também ganham atencdo com oficinas praticas,
conectando a nova geracao ao ecossistema das

micro e pequenas empresas locais.

SESI

A parceria entre o SESI e a JA em Minas Gerais
fortalece o empreendedorismo jovem, oferecendo
capacitacao pratica, conexao com o mercado

e apoio para transformar ideias inovadoras em

negocios de impacto.




PODER PUBLICO

Para contribuir com o papel do Poder Publico,
firmmamos parcerias com as Secretarias de diversos
estados. Assim, impulsionamos o futuro da nova
geracao em sintonia com seu proprio contexto

No Ceara, a disciplina eletiva “Jovem
Empreendedor” foi incorporada ao curriculo
das Escolas Estaduais de Ensino Médio em
Tempo Integral: professores da rede, formados
na metodologia JA, ministram aulas para 9.879
estudantes em mais de 110 municipios.

Em Goias, conteldos JA integram o Novo Ensino
Médio e no projeto Goias Tec chegam a 138 escolas
em 101 municipios.

Ja em Minas Gerais, a parceria com a SEJUSP

(ativa desde 2014) levou educacao empreendedora
a mais de 6.000 adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas; no ciclo mais recente, 400
jovens participaram ganharam novas perspectivas
de reinsercao social.

No Rio de Janeiro, uma trilha completa de
programas passou a compor a grade das trés séries
do Ensino Médio da rede estadual, combinando

mentorias de voluntarios e apoio presencial de
educadores para que empreendedorismo, carreira
e financas gerem impacto real em cada sala de aula.

INSTITUICOES SOCIAIS

Ao somar nossas metodologias as de organizagcdes
que acolhem, profissionalizam e inserem jovens
no mercado, potencializamos a missao dessas
instituicbes com novos conteudos e capacitacoes
que ampliam oportunidades de vida.

Em parceria com a Associacao para o
Desenvolvimento de Iniciativas de Cidadania (ADIC/
RN), desenvolvemos uma Trilha de Aprendizagem
em Educacao Empreendedora que alcancga jovens
em situacao de vulnerabilidade, oferecendo
ferramentas concretas para que transformem sua
realidade e conquistem autonomia.

e
e .
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CONECTANDO
CONTEUDO E CARREIRA

Cursos gratuitos de atendimento ao cliente, por voz
e digital, realizados em cinco cidades. Durante um
més de aulas diarias, os participantes exploram ética
profissional, comunicacao e oratoéria, desenvolvendo
competéncias técnicas e socioemocionais essenciais
para ingressar no mercado de trabalho.

7.659 alunos
6.918 alunos contratados

90% DOS ALUNOS FORAM CONTRATADOS

Uma certificacao profissional em parceria com o
Google forma jovens sem experiéncia ou diploma
em Suporte de Tl. Além do conteudo técnico, inclui
aulas de soft skills e conversas com profissionais da
area, abrindo caminho para a carreira em tecnologia.

260 horas de conteudo
com 185 alunos formados.

Programa inovador que integra Ensino Médio,
graduacdo técnica e vivéncias de trabalho,
preparando estudantes para carreiras em tecnologia
e setores de alto crescimento.

400 alunos
72 voluntarios

EXEMPLO: PROJETO P-TECH

Nas escolas Etec Polivalente de Americana, Fatec
Americana, Etec Zona Leste e Fatec Zona Leste de
Sao Paulo alunos cursam o Ensino Médio junto
ao diploma técnico e recelbbem oportunidades de
estagio e emprego em empresas parceiras.

+® O curso foi uma experiencia

transformadora, proporcio-
nando ensinamentos valio-
sos gue aplicarei na carreira.
Aprendi conhecimento técni-
co, dléem de desenvolver habi-
lidades de crescimento pesso-
al e profissional."

VIVIANE FERREIRA, EX-ALUNA EM 2024.




APRENDIZADO
MULTIPLATAFORMAS

Mostra como continuar estudando faz diferenca

na vida e na carreira. Em dupla com o Game VUCA,
transforma o aprendizado em uma experiéncia
interativa que fortalece lideranca e pensamento
critico em desafios reais.

37.754 alunos
683 voluntarios




EXPERIENCIAS SUCCEED

TESTES E DEMONSTRAGOES DAS COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS.

ATITTUDES EMPREEND

DORAS

GRANDES DESAFIOS

DEMODAYS ACESSO AO MERCADO

Eventos em que as equipes exibem, na pratica, as DE TRABALHO

solugdes criadas em nossos programas de inovagao. Quando ex-alunos concluem nossa jornada e

Sao vitrines para resultados concretos, atraem formalizam sua entrada em empresas, levando tudo
investidores e geram feedback valioso. 0 que aprenderam para desempenhar suas funcoes

6.571 alunos com exceléncia.

173 voluntarios 7.879 alunos contratados \

EXEMPLO: PROJETO MICROCREDITO
O Programa Microcrédito da JA Minas Gerais,
em parceria com o Sicoob Credifiemg, concede

T 24

capital e mentoria a jovens empreendedores. Apos
preparar o plano de negocios e obter a aprovagao,
cada participante recebe um consultor voluntario e
acompanhamento da JA por um ano inteiro.

104




PREMIO MINIEMPRESA BRASIL

Competicao nacional que anualmente celebra

as Miniempresas mais brilhantes criadas por
estudantes do Ensino Médio durante o Programa.
As 10 Miniempresas finalistas de 2024, oriundas dos
estados Goias, Minas Gerais, Piaui, Rio de Janeiro,
Rio Grande do Sul ¢ Santa Catarina, foram para o
Findinexa Brasil, demonstrar suas habilidades.

58.996 alunos
1.793 voluntarios

"A JA me ajudou a melhorar minha comunicacdo social e paciencia!
Aprender a ouvir os outros e colaborar foi fundamental. Cada desafio
gue enfrentamos me ensinou sobre resiliencia e a importdncia de
trabalhar junto com as pessoas. Ver nossas ideias tomando forma e
Impactando outros foi uma sensacdo indescritivel. Essa experiéncia
me preparou melhor para o futuro, na vida profissional quanto pessoal. =™

LIVIA HELLEN, ACHIEVER DA MINIEMPRESA LA BIO DE MINAS GERAIS.
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O CQOY transformou ndo sdé a

minha vida pessoal, mas abriu
portas para oportunidades

que eu nunca imaginei. Com
certezq, foi um divisor de adguas,
sou eternamente grata por ter
vivido essa experiéncia."

ALUNA LUISA BLASZAK, ACHIEVER DA ACHEI,
VENCEDORA DO COY 2024.

COY - COMPANY OF THE YEAR

Etapa internacional que redne as vencedoras de
Miniempresa dos paises das Américas. Em 2024,
pela primeira vez, quatro grupos brasileiros, de
Minas Gerais, do Rio Grande do Sul e de Santa
Catarina, foram finalistas.

A Achei S.A., do Rio Grande do Sul, foi coroada
Melhor Miniempresa das Ameéricas e passou para
a etapa global no Prémio De La Vega.

‘i Miniempresas brasileiras

finalistas dentre 20.

"Uma experiéncia inesquecivel,
tanto em relacdo As pessoas,
como aos aprendizados.
Aprendi sobre networking e o
qudo gratificante é conhecer
pessoas do mundo inteiro! Ter
ganhado o prémio de melhor
mMiniempresa das AmMericas

foi incrivel, mas ter vivenciado
toda aquela imersdo, ndo tem
troféu que vale. Sou grata a JA
pelo que o miniempresa Nos
proporcionou, principalmente
aqueles que nunca desistiram
de chegar no primeiro lugar! =

NICOLLE NEUHAUS PETRY, ACHIEVER DA ACHEI,
VENCEDORA DO COY 2024.



Rirale o 10






EX-ALUNOS: CONEXOES
SEM LIMITE

NUCLEO DE EX-ALUNOS - NEXA

Uma rede de jovens inquietos que busca desenvolver
habilidades e impulsionar o crescimento pessoal de seus
associados, promovendo experiéncias inspiradoras e
conexdes com o ecossistema empreendedor.

Fundado em 1996, o Nexa € um grupo 100% comandado
por jovens que transforma aprendizado em acdo por
meio de projetos, eventos e mentorias — formando
lideres capazes de gerar impacto social e criar novas
oportunidades.

Esta atualmente presente em nove localidades:

» Alagoas

« Distrito Federal

» Goias

» Maranhao

- Para

 Pernambuco

* Rio de Janeiro

« Rio Grande do Norte

+ Rio Grande do Sul K

®.{ O Programa Miniempresa
plantou em mim a semente
empreendedora e o Nexa
foi a experiéncia que me
influenciou para, hoje, seguir
florescendo na minha carreira.
E, sem duvidas, uma extensao
muito importante da minha
experiéncia com a Junior
Achievement, foi através das
atividades e das habilidades
gue desenvolvi no Nexa que
descobri minha vocacao.
Tenho imenso orgulho de fazer
parte desta comunidade! ,®

JOSE ELIAS SILVA, EX-ASSOCIADO DO NEXA.

HONEYWELL PARA NASA

Cinco estudantes da Rede JA Brasil representaram

o pais no Honeywell Leadership Challenge Academy
(HLCA), realizado no U.S. Space & Rocket Center
(Alabama, EUA).

Durante uma semana de imersao, participaram
de simulagdes de missdes espaciais, construcao
de foguetes, atividades de ciéncia da computacao
e dinamicas de lideranca e trabalho em equipe.

A experiéncia ampliou o interesse em ciéncia,
tecnologia, engenharia e matematica (STEM) e
fortaleceu competéncias como comunicacao,
colaboracao e fluéncia em inglés.

Alunos: Julien Ellen Marschner Mulligan e Eduardo
Pietro Rigo, do Rio Grande do Sul; Maria Fernanda
Santana da Costa, do Rio de Janeiro; Myrian Rodrigues
da Silva, do Ceard; Stefanie Laura Sousa Farias, Piaui.



EVENTOS E FORUNS
FIES

Os FIEs (Foruns Internacionais de Empreendedores)
sao grandes encontros realizados em diferentes
paises da rede JA, com o objetivo de promover o
espirito empreendedor entre jovens. Nesses féruns,
estudantes tém a oportunidade de vivenciar uma
imersdo intensa em atividades que combinam
palestras inspiradoras, oficinas praticas, dinamicas
de grupo, competicdes e momentos culturais.

Atualmente, os principais FIEs ocorrem na Argentina,

Guatemala, México.

FINDINEXA BRASIL

Forum imersivo anual que conecta jovens do Brasil
e da América Latina em uma semana de desafios e
talks inspiradores no litoral piauiense, promovendo
aprendizado multicultural e crescimento pessoal.

B Tendo nascido e crescido no Piaui, meu conhecimento acerca
do alcance da ciéncia até entdo era limitado. Eu ndo conseguia
me imaginar seguindo profissdes dessa natureza, principalmente
pela falta de referéncias. As experiéncias no Space Camp foram
tdo transformadoras que me ajudaram a perceber o alcance
do meu potencial e me deram esperanca para aprender cada
VeZ mais sobre ciéncia, espaco, tecnologia e aeronaves, para
trabalhar futuramente nessas dreas. ® STEPHANIE LAURA SOUSA FARIAS






RACAO DE PROGRAMAS

NOVA G

MATERIAIS PROGRAMAS RECOMENDADOS POR ESCOLARIDADE E FAIXA ETARIA
INSPIRADORES categori

QU E CO LOCAM Anos/Série 3 & 5° & 7° g° o° r 2° 3*  Técnico/Graduagio
O JOVEM NO CENTRO - . i s
DA TRANSFORMACAO o ET—— “
AMPLIANDO NOSSO IMPACTO

Nossos programas educacionais entregam em sala 5:5‘:3:3:'5 Mum:::?ta;:r;?;ms

de aula um manual fisico exclusivo para cada aluno. P

Desenhados pelo nosso time, seguem diretrizes o u
L. . Educacao Financeira i :

pedagogicas que reforcam nossa metodologia do & 4 $ Meu Dinheiro, Meu Negbcio

‘Aprender Fazendo": cada conceito é acompanhado

Mais que Dinheiro Finangas em Jogo

de uma dinamica, interacao ou exercicio, tornando

o aprendizado vivo e aplicavel. E um manual Mercado de Trabalho 7/ I m Conectado com o Amanha
que passa por ciclos constantes de atualizacao, > \ \
garantindo que o conteldo esteja conectado a v D s

linguagem dos jovens, as mudancas do mercado '

e as transformacoes da sociedade. Cada manual € >

. Elas na Tech/Tech.Jd
uma ferramenta concreta de desenvolvimento.
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MOVIMENTANDO UM ECOSSISTEMA

IMPACTO EM REDE 1 61

Dos escritorios espalhados pelo Brasil aos conselhos, COLABORADORES LIDERES EMPRESARIAIS QUE
colaboradores e voluntarios que doam tempo e 100% DEDICADOS IMPULSIONAM NOSSA CAUSA
talento, nossa rede cresce a cada ano. Empresas ) A NOSSA MISSAO

: . S . ESCRITORIOS
aliadas, escolas engajadas e municipios parceiros

' | B . REGIONAIS JA +
arﬁﬁ |am(;) a canc'eA o§ proglgrartn,avs, enguan otd ATUANDO EM
milhares de experiéncias voluntarias — convertidas 7
TODO O BRASIL
em milhares de horas de dedicacao — garantem que 51 EMPRESAS QUEVIABILIZ:AM
cada numero reflita compromisso e resultado. “ PROGRAMAS E EXPANSAO
MUNICIPIOS ALCANCADOS

DE NORTE A SUL DO PAIS

IMPACTO EM CRIANCAS

il 11.524 1.583

Por tras de cada linha da tabela de impacto ha uma
historia de descoberta: sdo criancas e adolescentes EXPERIENCIAS VOLUNTARIAS

: QUE VIRAM HORAS DE ESCOLAS ENGAJADAS
que, gragas ao ecossistema da JA, desenvolvem ~
N . . TRANSFORMACAO EM NOSSAS INICIATIVAS
competéncias empreendedoras, financeiras e de
carreira, prontos para moldar o proprio futuro e gerar m P
impacto em suas comunidades. .
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EMPRESAS QUE CONECTAM

Mais de 500 empresas apostam no potencial ‘“[/ i
ilimitado da juventude brasileira e mantém nossa A <£|\I>IL\C|~G\ |_I? OE \ | _“ _ CHECKYOATA
missdo pulsando nos quatro cantos do pais. Entre shopping centers e o

elas, destacamos:

MANTENEDORES NACIONAIS

) 3% Instituto <~
Parceiros que sustentam nossa base e viabilizam évora cormpehy LE:_E JAMA NVA

a expansao continua. capiTAL

PARCEIROS PREMIUM .
Organizagdes que investem em programas AlmavivA D<A LTechnologies Goc gle.org @ GERDAU

estratégicos, multiplicando o alcance do impacto. - EXPERIENCE 0 futuro se molda

INDICACOES E CERTIFICACOES

PREMIO NOBEL DA PAZ TOP 10 SGOS - THEDOTGOOD SELO DOAR

A JA Worldwide, da qual a JA Brasil A Junior Achievent Worldwide Brasil A JA Brasil recebeu o Selo Doar A,
faz parte, foi indicada pelo terceiro foi listada entre as 10 principais que certifica organizacdes da sociedade
Organizacdes Sociais Globais no ranking
da TheDotGood, que avalia critérios

como impacto, alcance e consisténcia.

ano consecutivo ao Prémio Nobel da civil com altos padroes de transparéncia,

Paz, pelo impacto do seu trabalho gestao e governanga no Brasil.

com jovens em mais de 100 paises.
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EMBAIXADORES

NOSSO SUCESSO E ALIMENTADO
POR UMA REDE DE LIDERES
QUE ABREM CAMINHOS.

ESSES EMBAIXADORES
CONECTAM PESSOAS, RECURSOS
E IDEIAS, FORTALECENDO A Jorge Gerdau Johannpeter é o primeiro brasileiro
JORNADA DE CADA JOVEM a receber o GLOBAL BUSINESS HALL OF FAME,
BRASILEIRO QUE PASSA PELA ' um reconhecimento da JA Worldwide.
JUNIOR ACHIEVEMENT. O empresario foi reconhecido na categoria

TP — LIDER, que destaca executivos que
MEMBRO DO CONSELHO CONSULTIVO comandam empreendimentos com grande
responsabilidade, recursos e talento, e cujas
contribuicées ampliaram o cenario dos negocios,
CONSELHO CONSULTIVO JA BRASIL focando na melhoria de vidas.

GLOBAL BUSINESS
HALL OF FAME 2025

Além de ter transformado o Grupo Gerdau em
um dos maiores do mundo no setor siderurgico
junto com seus irmaos, o Dr. Jorge se inspirou
no trabalho da Junior Achievement USA em
1983 e ajudou a fundar a JA Brasil.

Confira todos os laureados: ! ! »
MARCELO CARVALHO ANDRE JOHANNPETER MARCELO MAISONNAVE \N}LSON LING MICHEL GRALHA WWW. b u Si N eSSh 2 | |Offa me.o g f v h
ANCAR IVANHOE GERDAU NVA CAPITAL EVORA S.A. ZAVAGNA GRALHA

SHOPPING CENTERS ADVOCADOS




!.
)

O Lider exibe valores sociais de
inclusdo e ponto de vista global. 1)

A Junior Achievement desperta

caminhos futuros para os jovens.
AFIRMA JOHANNPETER

CONSELHO DIRETOR JA BRASIL CONSELHO FISCAL JA BRASIL

i 4
o
—
AT » 2
/] e @ 3 J
PEDRO VELLINHO ENGLERT GRAZIELLA CASTILHO MARCELO CARVALHO MARCOS VASQUES CAROL MANCIOLA TIAGO KRETZMANN RONALDO FRAGOSO
NVA CAPITAL SOUL CORRETORA DE ANCAR IVANHOE MV GESTAO DE ALTA CONECTAS CHROMO INVEST DELOITTE
SEGUROS SHOPPING CENTERS PERFORMANCE
L fis
e |
R
i
4
A\ - 4
PAULO BONEFF RODRIGO ARAUJO LETICIA LYLE PAULO CESAR BERNARDES SABRINA DAMIANI 4
GERDAU KORN FERRY CAMINO SCHOOL 204 MARKETING ZAVAGNA GRALHA
ADVOGADOS
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EXPERIENCIAS
REALIZADAS

PILAR INSPIRE

CONEXOES INICIAIS
REDES SOCIAIS
DOWNLOAD
CHATBOT

CONTEUDOS
IMEDIATOS

PALESTRA
INSPIRA JA
EVENTOS
APLICATIVOS
PROGCAMAS -3h

PROGRAMAS PREPARE
COMPETIGOES JA

TOTAL

2024

630.004

357.402
328.340
21.588
7.474

272.602
217.950
30.472
11.425
7.491
5.264

305.511

263.693

41.818

32.253
13.342
12.340

6.571

967.768

SE OS JOVENS
SAO O FUTIRo
DE UMA NACAO,

E DEVER DO EMPREARIO

PARTICIPARDA
FORMAGAO DEIES.




FINANCEIRO

RECEITAS 13.167.039 ATIVO 4.229.758
RECEITAS OPERACIONAIS ATIVO CIRCULANTE 3.588.133
o 3.402.105

S CAIXA E EQUIVALENTE 3.089.968
MANTENEDORES - DOACOES 1.475.143 PROJETOS A RECEBER 498165
RECEITAS DE ENCERRAMENTO N

DE PROJETOS 1.547.607 ATIVO NAO CIRCULANTE 641.626
FINANCEIRAS 358.194 REALIZAVEL A LONGO PRZO 562.832
OUTRAS 21.161 ATIVO PERMANENTE 78.794

RECEITAS DE CURSO

DE PROJETOS 9.779.055 3.719.807

IMPOSTOS INCIDENTES -14.120
2.389.821

1107774

12.725.497

1.282.047

2.799.609

CIFRAS
EM REAIS
R$

1.329.986

9.925.888

PATRIMONIO

RESULTADO FINAL 441.542 LIQUIDO 509.951
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—CIMENTOS

A Rede Junior Achievement e aos parceiros, conselheiros, mantenedores,
voluntarios e educadores: obrigado. Cada jovem impactado s6 acontece porque
acreditamos no poder da rede, agimos com complementaridade e honramos nossos
compromissos. Quando unimos empresas, governos, escolas e a sociedade civil em
torno de uma mesma causa, o resultado é simples e extraordinario: oportunidades
reais para quem mais precisa.

Em 2024, avancamos na modernizacao de conteudos, elevamos as parcerias e
seguimos aumentando a qualidade das entregas. Para 2025, temos mais desafios
pela frente. Vamos fortalecer nossa marca, ampliar a base de apoiadores e acelerar
a viabilizacao para transformar escala em permanéncia. O jovem brasileiro merece
ambicao e resultados, dos dois ao mesmo tempo.

Seguimos sonhando grande e executando com proposito. Nosso proximo salto é
claro: alcancar 1 milhao de experiéncias de aprendizagem. Vamos transformar
esse objetivo em salas de aula cheias. Se cada um fizer um pouco mais, como
apresentar a JA a uma nova empresa, levar um programa a uma nova escola ou
dedicar algumas horas a uma turma, chegaremos |a juntos.

Obrigado por acreditarem e por fazerem acontecer. O futuro que queremos para o
Brasil passa pela coragem de educar e empreender agora.

Pedro Englert - Presidente da Junior Achievement Brasil



JA

Distrito | tmees

O ENCONTRO NACIONAL DE LIDERANGAS (ENL) REUNE OS DIRETORES EXECUTIVOS DE TODOS OS ESCRITORIOS DO PAIS.
EM 2024, O ENL PROMOVEU ALINHAMENTO ESTRATEGICO, TROCA DE EXPERIENCIAS E FORTALECIMENTO DA COLABORAGAO EM REDE.
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